
 

Wissen (§ 37 Abs. 6 BetrVG)  
für die Betriebsratsarbeit 
 

Basiswissen 
für Betriebsräte  
  Termin 

     08.- 10. Juni 2026 
 

 
  Ort 

     37170 Uslar/Volpriehausen 
 (Solling / Göttingen) 

      Landhotel am Rothenberg www.am-rothenberg.de 
 

 
Referenten: 
Johannes Hentschel (Fachanwalt für Arbeitsrecht) 
Ulrich Wabra (Dipl. Sozialwirt BR- Berater) 
uwabra@sobi-goettingen.de  +49177-6879109 

 Zum Seminar 
Das Seminar ist speziell für neugewählte Betriebsräte in 
Sportorganisationen konzipiert. Es vermittelt im Überblick 
das notwendige Grundwissen, gibt praktische Anregungen 
und Hilfestellungen für eine effektive Betriebsratsarbeit 
und bietet Möglichkeiten zum Erfahrungsaustausch über 
die Praxis der Betriebsratsarbeit. Durch die Arbeit an be-
trieblichen Fallschilderungen werden in realistischer Form 
die Möglichkeiten des eigenen Handelns erprobt. 

Ein Seminarschwerpunkt ist die Vermittlung von methodi-
schem Wissen, d.h. der Umgang mit den Gesetzestexten 
und Kommentaren sowie die systematische Bearbeitung 
von Problemen. 

Zum Seminar werden umfangreiche Informationsmateria-
lien zur Verfügung gestellt, die bei der weiteren Arbeit im 
Betriebsrat sinnvoll genutzt werden können. Die Unterla-
gen sind so beschaffen, dass die Teilnehmer*innen sich 
nach dem Seminar schnell anhand von grafischen Über-
sichten orientieren können und in der Lage sind, BR Routi-
nefälle wie Versetzungen, Einstellungen und Kündigungen 
eigenständig korrekt zu bearbeiten. 

Einen Anspruch auf Teilnahme haben auch die ersten Er-
satzmitglieder des BR, die häufig in die BR-Arbeit einbezo-
gen werden. 

Themenübersicht 
 Einführung in das Arbeitsrecht 

 Stellung des BR nach dem     
Betriebsverfassungsgesetz 

   Die allgemeinen Aufgaben des BR 
 
   BR-Rechte im Überblick: Informations-, Bera- 
      tungs-, Anhörungs- und Mitbestimmungsrechte 

 Grundsätze der Geschäftsführung des BR 
 Die BR-Sitzung  Protokollführung 
 Beschlüsse des BR 
 Klärung von Aufgaben und Zuständigkeiten 

 Die Betriebsversammlung 
 der rechtliche Rahmen 
 Inhalte – BR Geschäftsbericht etc. 
 Öffentlichkeitsarbeit des BR 

 BR-Rechte - konkret 
 bei personellen Einzelmaßnahmen  
    (§ 99 BetrVG, z.B. Einstellungen) 
 bei der Kündigung (§ 102 BetrVG) 
 bei personellen Angelegenheiten (§§ 92 – 98 BetrVG) 
 in sozialen Angelegenheiten (§ 87 BetrVG, z.B. Arbeitszeit) 
 betriebliche Berufsbildung (§§ 96 – 98 BetrVG) 
 Betriebsvereinbarungen / Regelungsabreden 

 Konflikte lösen 
 Die Einigungsstelle, § 77 BetrVG 
 Das Beschlussverfahren  

 

    Seminarinformationen 

Seminarkosten: 
1.350,00 € (zzgl. 19% MwSt.) pro Person mit ausführ-
lichen Tagungsunterlagen, Seminarprotokoll, Ta-
gungspauschale. Der Preis beinhaltet die gesamten 
Hotelleistungen incl. der Unterbringung im Einzelzim-
mer.  
Stornierungskosten: 
 
Bis 60 Tage vor Beginn: ……………………………….Kostenlos 
Von 59 - 35 Tagen vor Beginn: ……………………………60 % 
Von 34 - 21 Tagen vor Beginn: ……………………………70 % 
Von 20 - 7 Tagen vor Beginn: ……………………………..80 % 
Von 6 Tagen bis Anreisetag: ……………………………….90 % 
 
Das Seminar vermittelt notwendige Kennt-
nisse für die Betriebsratsarbeit 
entsprechend § 37 Abs. 6 BetrVG 

sobi in Kooperation mit 

 
 Narzissenweg.36  
 37081 Göttingen   
 sobiinfo@sobi-goettingen.de 
 www.sobi-gottingen.de 

 www.kanzlei-hentschel.de  
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Anmeldung 

Hiermit melde ich mich zur Schulung „Basiswissen für Betriebsräte“ vom 08.06. – 10.06.2026 in Volpriehausen gemäß den 
vorstehnden Konditionen Verbindlich an. 

Name: ______________________________________________________________________________ 

Betriebsrat: ______________________________________________________________________________ 

Anschrift: ______________________________________________________________________________ 

E-Mail: ______________________________________________________________________________ 

Rechnungsanschrift: ______________________________________________________________________________ 

BR-Beschluss vom: ______________________________________________________________________________ 

AG-Kostenfreigabe vom:  ______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________ 
Datum, Unterschrift 

Mit dem Speichern und Verarbeiten der gesendeten Daten bin ich einverstanden. 
Die Verarbeitung dieser Daten erfolgt ausschließlich zum Zwecke der ordnungsgemäßen Durchführung der Schulung. 
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